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Aanleiding

Het ministerieel besluit van 16 februari 2012
waarbij de beoefenaars van de verpleegkunde
gemachtigd worden de bijzondere beroepstitel te
dragen van verpleegkundige gespecialiseerd in de
pediatrie en neonatologie, en waarbij hun opleiding
en hun klinische expertise worden gedefinieerd.

Adyvies van de NRV:

Aangezien de bijzondere beroepstitel van
verpleegkundige gespecialiseerd in de pediatrie en
de neonatologie momenteel werkelijkheid is
geworden, de NRV adviseert dat deze titel de term
“pediatrisch verpleegkundige’ vervangt in alle
Besluiten betreffende de zorgen aan kinderen of
pasgeborenen.

Daarnaast is de NRV van oordeel dat de normen
van de diensten NIC en N* die prematuren en
pasgeboren opvangen als volgt moeten worden
aangepast:

Origine

L’°Arrété ministériel du 16 février 2012 autorisant les
praticiens de D’art infirmier & porter le titre
professionnel particulier d’infirmier spécialisé en
pédiatrie et néonatalogie, définissant leur formation et
leur expertise clinique.

Avis du CNAI :

Considérant I’ Arrété Ministériel du 16 février 2012
autorisant les praticiens de I’Art infirmier a porter le
titre professionnel particulier d’infirmier spécialisé en
pédiatrie et néonatalogie, le CNAI recommande que ce
titre remplace dans tous les Arrétés qui concernent les
soins aux enfants et aux nouveau-nés, le terme
d’ « infirmier pédiatrique ».

En outre, le CNAI estime que les normes des services
NIC et N* qui accueillent des prématurés et des
nouveau-nés, doivent é&tre adaptéesde la fagon
suivante :
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1. Bijzondere normen van toepassing in de dienst

1. Normes particuliéres applicables au service de

neonatale intensieve zorg (kenletter NIC);

1. De  hoofdverpleegkundige  is  een
verpleegkundige gespecialiseerd in de pediatrie en
neonatologie

Opmerking:

. De hoofdverpleegkundige die geen houder is van
de titel en die ten minste 5 jaar op de dienst werkt
op datum van de publicatie mag zijn functie
verder uitoefenen.

2. Naast de hoofdverpleegkundige moet de dienst
per NIC-bed beschikken over 2.5 VTE bachelors
verpleegkundigen of waarvan minstens 75% in het
bezit moeten zijn van de titel van verpleegkundige
gespecialiseerd in de pediatrie en neonatologie.
Een  permanentic = van  minstens  50%
verpleegkundigen gespecialiseerd in de pediatrie
en neonatologie moet verzekerd zijn.

2. Normen voor de functie lokale neonatale zorg
(N* -functie)

. KB 20 augustus 1996 Art 30: ‘leder ziekenhuis
dat beschikt over een N* moet tenminste
beschikken over het voltijds equivalent van 6
gegradueerde pediatrische verpleegkundigen moet
veranderd zijn: door 6 bachelor verpleegkundigen
gespecialiseerde in pediatrie en neonatologie. De
permanentie dient verzekerd te worden door
minstens een gegraducerde pediatrische en
neonatologie verpleegkundig en het team dient
minimaal voor 75% samengesteld te zijn uit
verpleegkundigen gespecialiseerd in pediatrie en
neonatologie.

AM Solé
Voorzitster van de Nationale Raad
voor Verpleegkunde.

néonatologie intensive (index NIC);

1. L’infirmier en chef est un infirmier spécialisé en
pédiatrie et néonatologie

Remarque :

. L’infirmier en chef n’ayant pas le titre et en place
depuis que I'arrété du 20 aoiit 1996, sur les services
NIC a été publié, peut continuer & y exercer sa
fonction.

2. En plus de Uinfirmier chef, par lit NIC, le service
doit disposer de 2.5 ETP infirmiers bacheliers ou
¢quivalant, dont 75% au moins, doivent posséder le
titre d’infirmier spécialisé en pédiatrie et néonatologie.
Une permanence d’au moins 50% d’infirmiers
spécialisés en pédiatrie et néonatologie doit &tre
assurée.

2. Normes pour la fonction de soins néonatals locaux
(fonction N*)

L’AR du 20 aolit 1996, Art 30 exige que tout hopital
qui possede un service N* doit fonctionner avec 6 ETP
d’infirmiers gradués pédiatriques. Cette norme doit
étre modifice en 6 ETP infirmiers bacheliers
spécialisés en pédiatrie et néonatalogie. La
permanence doit étre assurée par au moins un infirmier
bachelier spécialisé en pédiatric et néonatalogie et
I’équipe doit étre composée au minimum de 75%
d’infirmiers spécialisés en pédiatrie et néonatalogie.

AM Solé
Présidente du Conseil national
de lart infirmier.
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