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CONTEXTE DE L'AVIS :

En 2024, la Commission de planification de I'Offre
médicale de la Communauté frangaise a soumis au
Conseil de [I'Art dentaire une proposition de
modification des critéres d’agrément des maitres de
stage coordinateurs et des centres de formation.
Cette proposition est basée sur les constats du
groupe de travail-Dentistes, de la Commission de
planification francophone et concerne plus
particulierement I'orthodontie. La Commission
justifie cette modification par les difficultés
d’application des dispositions légales relatives aux
criteres d’agrément dans certaines facultés
universitaires francophones. Elle souligne que le
probléeme ne réside pas dans la disponibilité des
maitres de stage externes, mais plutot dans les
exigences requises pour recruter un maitre de stage
coordinateur, parmi lesquelles :
= Le critére de la thése, en particulier, est trés
contraignant. Contrairement aux autres
spécialités médicales, une these de doctorat
est requise pour les maitres de stage
coordinateurs en orthodontie et
parodontologie, ce qui pose de gros
problemes de recrutement sur le terrain. En
cas dabsence du maitre de stage
coordinateur, il est extrémement difficile de
le remplacer.
= Les criteres portant sur le temps de travail et
sur I'équipe associée au maitre de stage pour
assurer la formation sont également
restrictifs. La définition du temps plein n’est,
par ailleurs, pas identique partout.
= Laquestion du nombre d’années de pratique
(obligatoirement sur le territoire belge ou
non / depuis l'obtention du dipléme ou de
'agrément) est également sujette a
interprétation dans le texte en vigueur.

A la lumiére de ces constats, le GT- Dentistes de la
Commission de Planification francophone propose
une révision des critéres d’agrément afin de mieux
refléter les réalités du terrain et de s’aligner sur les
dispositions en vigueur pour les médecins.

CONTEXTE DE L’AVIS :

In 2024 diende de Planningscommissie medisch
aanbod van de Franse Gemeenschap bij de Raad van
de Tandheelkunde een voorstel in om de
erkenningscriteria van de coordinerend
stagemeesters en de opleidingscentra te wijzigen.
Dit voorstel is gebaseerd op de bevindingen van de
werkgroep Tandartsen van de Franstalige
Planningscommissie en heeft meer specifiek
betrekking op orthodontie. De Commissie
rechtvaardigt deze wijziging door de moeilijkheden
bij de toepassing van de wettelijke bepalingen met
betrekking tot de erkenningscriteria in bepaalde
Franstalige universitaire faculteiten. Ze benadrukt
dat het probleem niet de beschikbaarheid van
externe stagemeesters is, maar eerder de vereisten
voor het rekruteren van een codrdinerend
stagemeester, waaronder:
= Vooral het criterium met betrekking tot het
proefschrift is erg restrictief. In tegenstelling
tot de andere medische specialismen is een
doctoraatsproefschrift vereist voor
coordinerend stagemeesters orthodontie en
parodontologie, wat grote problemen
oplevert bij de rekrutering op het terrein.
Het is erg moeilijk om de codrdinerend
stagemeester te vervangen als die afwezig is.
= De criteria met betrekking tot de arbeidstijd
en het team van de stagemeester dat instaat
voor de opleiding zijn ook restrictief.
Bovendien is de definitie van 'voltijds' niet
overal dezelfde.
= QOok de kwestie van het aantal jaren
praktijkervaring (verplicht in Belgié of
niet/vanaf het behalen van het diploma of
de erkenning) is in de tekst die momenteel
van kracht is aan interpretatie onderhevig.

In het licht van deze vaststellingen stelt de WG
Tandartsen van de Franstalige Planningscommissie
een herziening van de erkenningscriteria voor om de
realiteit op het terrein beter te weerspiegelen en ze
in overeenstemming te brengen met de bepalingen
die gelden voor de artsen.
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Cette demande d’actualisation porte donc,
notamment sur critéres d'agrément des maitres de
stage coordinateurs.

Le Conseil de I'art dentaire a pour mission légale de
rendre des avis au Ministre de la Santé publique,
conformément a 'article. 4, § 4 de I'arrété royal du
10 novembre 1996 fixant les modalités de
'agrément des praticiens de [lart dentaire,
titulaires d'un titre professionnel particulier. Ces
avis peuvent étre sollicités par le Ministre ou émis
par le Conseil de sa propre initiative.

En revanche, la possibilité de formuler des avis a
I'intention des entités fédérées ou aux organes qui
en dépendent (comme la Commission de
Planification de la Fédération Wallonie-Bruxelles)
n'est pas prévue.

Cependant, en cas de probleme nécessitant un
ajustement des critéres d’agrément, le Conseil peut
rendre un avis au Ministre de la Santé publique.

L’arrété royal du 10 novembre 1996 fixant les
modalités de I'agrément des praticiens de I'art
dentaire titulaires d'un titre professionnel
particulier, dispose dans |'art. 33, alinea2. que :

« La demande (d’agrément) contient tous les
éléments de nature a éclairer le Conseil et le Ministre
sur la valeur du candidat, tels que titres, fonctions,
publications, conférences, participation active a des
sociétés scientifiques et a des congrés.

La demande contient aussi les documents qui
prouvent que le demandeur satisfait aux critéres
d'agrément. »

L'arrété ministériel du 11 juin 2001 fixant les
criteres généraux d'agrément des dentistes
spécialistes dispose dans le chapitre 3 ce qui suit :
«CHAPITRE 3. Criteres d'agrément des maitres de
stage et des maitres de stage coordinateurs.

Art. 7. § 1er. Pour étre agréé en qualité de maitre de
stage ou de maitre de stage-coordinateur, le
praticien de I'art dentaire doit remplir les conditions
suivantes :

1° satisfaire aux critéres particuliers de la spécialité
concernée;

2° étre agréé comme spécialiste depuis six années
au moins;

Dit verzoek om een actualisering heeft dus met
name betrekking op de erkenningscriteria voor de
coordinerend stagemeesters.

De Raad van de Tandheelkunde heeft als wettelijke
opdracht het uitbrengen van adviezen aan de
minister van Volksgezondheid, in overeenstemming
met artikel. 4, § 4 van het Koninklijk Besluit van 10
november 1996 tot \vaststelling van de
erkenningsmodaliteiten van de beoefenaars van de
tandheelkunde, houders van een bijzondere
beroepstitel.

Deze adviezen kunnen worden aangevraagd door de
minister of uitgebracht door de Raad op eigen
initiatief.

Er is daarentegen geen mogelijkheid voorzien voor
het formuleren van adviezen aan de gefedereerde
entiteiten of de organen die ervan afhangen (zoals
de Planningscommissie van de Federatie Wallonié-
Brussel).

In het geval van een probleem dat een aanpassing
van de erkenningscriteria vereist, kan de Raad echter
een advies uitbrengen aan de minister van
Volksgezondheid.

Het koninklijk besluit van 10 november 1996 tot
vaststelling van de erkenningsmodaliteiten van de
beoefenaars van de tandheelkunde, houders van
een bijzondere beroepstitel. bepaalt in artikel 33, lid
2: « De aanvraag bevat alle gegevens die de Raad en
de Minister kunnen inlichten over de waarde van de
kandidaat, zoals zijn titels, functies, publikaties,
lezingen, actieve medewerking aan
wetenschappelijke verenigingen en congressen.

De aanvraag bevat eveneens de stukken die het
bewijs leveren dat de aanvrager voldoet aan de
erkenningscriteria. »

Hoofdstuk 3 van het ministerieel besluit van 11 juni
2001 tot vaststelling van de gemeenschappelijke
criteria voor de erkenning van tandartsen-
specialisten luidt als volgt:

«Hoofdstuk 3. Criteria voor de erkenning van
stagemeesters en codrdinerend stagemeesters.
Art. 7. 8 1. Om erkend te worden als stagemeester of
moet de beoefenaar van de tandheelkunde aan de
volgende vereisten voldoen :
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3° durant les cinqg années précédant I'agrément, ne
pas avoir fait l'objet d'une suspension par le Ministre
qui a la Santé publique dans ses attributions ou par
le Ministre qui a les Affaires sociales dans ses
attributions;

4° participer aux séminaires de formation des
maitres de stage.

§ 2. Pour étre agréé en qualité de maitre de stage-
coordinateur, le praticien de I'art dentaire doit
remplir les conditions suivantes :

1° étre titulaire d'une these de doctorat;

2° travailler a temps plein dans son service. »

La proposition du GT- Dentistes de la Commission de
Planification francophone explore plusieurs pistes de
réflexions pour remédier aux difficultés actuelles.
Parmi celles-ci figurent la reconnaissance de
I’expérience professionnelle comme alternative a
I’exigence d’une thése de doctorat, ainsi que la mise
en place de dispositifs de co-tutelle entre les trois
universités francophones, afin d’assurer un
encadrement optimal des assistants sur I'ensemble
des sites de formation.

Cette demande a été présentée au Bureau du
Conseil de I'Art dentaire qui a jugé nécessaire
d’actualiser ces critéres en vigueur depuis plusieurs
années. Toutefois, plutot que de se limiter a une
simple modification, il a estimé plus pertinent
d’engager un débat autour d’une révision globale de
la réglementation portant sur les critéres
d’agrément des maitres de stage coordinateurs et
centres de formation. En effet, le cadre général
n’‘ayant pas été mis a jour depuis longtemps, cette
approche permet d’élargir la réflexion et d’apporter
des ajustements plus approfondis.

Le Bureau du Conseil a décidé de soumettre la
question a I'assemblée pléniére, en proposant une
approche globale plutét qu’une réponse strictement
limitée a la proposition de la Commission de
Planification. Il rappelle qu’un avis a récemment été
rendu sur les criteres d’agrément des dentistes
généralistes, ce qui rend pertinent d’adopter une
démarche similaire pour I'actualisation des criteres
d’agrément des dentistes spécialistes.

1° beantwoorden aan de bijzondere criteria voor het
betreffende specialisme;

2° zelf sedert minstens zes jaar als specialist erkend
zijn;

3° tot vijf jaar vioor de erkenning als stagemeester,
niet geschorst zijn door de Minister die de
Volksgezondheid onder zijn bevoegdheid heeft of
door de Minister die de Sociale Zaken onder zijn

bevoegdheid heeft;
4° deelnemen aan de opleidingsseminaries voor
stagemeesters.

§ 2. Om erkend te worden als coérdinerend
stagemeester moet de beoefenaar van de
tandheelkunde aan de volgende vereisten voldoen :
1° houder zijn van een doctoraat;

2° voltijds in zijn dienst werkzaam zijn.

Het voorstel van de WG Tandartsen van de
Franstalige Planningscommissie onderzoekt een
aantal denkpistes om de huidige problemen te
verhelpen. Deze omvatten de erkenning van
beroepservaring als alternatief voor de vereiste van
een doctoraatsproefschrift, en de invoering van
regelingen voor gezamenlijke supervisie tussen de
drie Franstalige universiteiten, om te zorgen voor
een optimale omkadering van de assistenten op alle
opleidingslocaties.

Dit verzoek is voorgelegd aan het Bureau van de
Raad van de Tandheelkunde, dat het noodzakelijk
achtte om deze criteria, die al een aantal jaar van
kracht zijn, te actualiseren. In plaats van zich te
beperken tot een eenvoudige wijziging, vond het
Bureau het echter relevanter om een debat op gang
te brengen over een globale herziening van de
regelgeving met betrekking tot de erkenningscriteria
voor de coordinerend stagemeesters en
opleidingscentra. Aangezien het algemene kader al
lang niet meer is bijgewerkt, stelt deze aanpak ons in
staat om de reflectie te verruimen en meer
diepgaande aanpassingen door te voeren.

Het Bureau van de Raad heeft beslist de vraag voor
te leggen aan de plenaire vergadering en stelde een
algemene aanpak voor in plaats van een antwoord
dat strikt beperkt blijft tot het voorstel van de
Planningscommissie. Het wijst erop dat er onlangs
een advies is uitgebracht over de erkenningscriteria
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Lors de la réflexion sur la méthode a adopter,
I'assemblée pléniere a souligné que, jusqu'a présent,
toutes les modifications des textes législatifs avaient
été menées au sein de groupes de travail
spécialement constitués a cet effet. C'est dans ce
cadre qu'un nouveau Groupe de Travail, composé de
membres du Conseil de I'Art dentaire, a été formé
lors de cette pléniére. Sa mission consiste a examiner
la proposition de la Commission de planification et a
formuler un avis, qui sera d'abord soumis a la
discussion au Bureau, avant d'étre présenté pour
approbation a la pléniere.

Le Groupe de Travail (GT) a organisé plusieurs
réunions. Des experts externes au Conseil ont été
sollicités pour contribuer aux travaux. Ce GT est
composé de dentistes spécialistes en orthodontie,
de dentistes spécialistes en parodontologie, ainsi
gue de dentistes généralistes.

Le Groupe de Travail a examiné en détail les trois
points principaux suivants :

1. Le critére de la thése, en particulier, est trés
contraignant. Contrairement aux autres spécialités
médicales, une thése de doctorat est requise pour
les maitres de stage coordinateurs en orthodontie
et parodontologie, ce qui pose de gros problémes
de recrutement sur le terrain. En cas d’absence du
maitre de stage coordinateur, il est extrémement
difficile de le remplacer.

L'un des criteres actuels pour I'agrément d’un maitre
de stage coordinateur est d’étre en possession d’une
thése de doctorat. Actuellement, tous les maitres de
stage coordinateurs en Belgique remplissent cette
condition. Toutefois, a I'avenir, cette exigence
pourrait compliquer le recrutement de candidats
qualifiés pour cette fonction.

Ce point en particulier, a fait I'objet d’un débat au
sein du GT entre ceux qui souhaitent maintenir cette
exigence et ceux qui considérent que des
publications peuvent remplacer la détention d’'une
thése de doctorat.

Nouvelle proposition :
« Pour étre reconnu en tant que maitre de stage
coordinateur, le dentiste doit publier, au moins une

voor algemeen tandartsen, waardoor het passend is
om een soortgelijke aanpak te hanteren voor het
bijwerken van de erkenningscriteria  voor
tandartsen-specialisten.

Tijdens de reflectie over de te volgen methode wees
de plenaire vergadering erop dat tot nu toe alle
wijzigingen van de wetteksten werden uitgevoerd in
speciaal daarvoor opgerichte werkgroepen. Het is in
dit kader dat tijdens deze plenaire een nieuwe
werkgroep werd opgericht, bestaande uit leden van
de Raad van de Tandheelkunde. Die heeft als
opdracht om het voorstel van de
Planningscommissie te onderzoeken en een advies
op te stellen, dat eerst ter bespreking aan het Bureau
zal worden voorgelegd voordat het ter goedkeuring
aan de plenaire vergadering wordt voorgelegd.

De werkgroep (WG) heeft verschillende
vergaderingen gehouden. Er werden experts van
buiten de Raad gevraagd een bijdrage te leveren aan
de werkzaamheden. De WG bestaat uit tandartsen-
specialisten in de orthodontie, tandartsen-
specialisten in de parodontologie en algemeen
tandartsen.

De werkgroep heeft de volgende drie hoofdpunten
in detail onderzocht:

1. Vooral het criterium met betrekking tot het
proefschrift is erg restrictief. In tegenstelling tot de
andere medische specialismen is een
doctoraatsproefschrift vereist voor codrdinerend
stagemeesters orthodontie en parodontologie, wat
grote problemen oplevert bij de rekrutering op het
terrein. Het is erg moeilijk om de codrdinerend
stagemeester te vervangen als die afwezig is.

Een van de huidige criteria voor de erkenning van
een coordinerend stagemeester is houder zijn van
een doctoraat. Op dit moment voldoen alle
coordinerend stagemeesters in Belgié aan deze
voorwaarde. In de toekomst zou deze vereiste het
echter moeilijker kunnen maken om gekwalificeerde
kandidaten voor deze functie te rekruteren.

Over dit punt in het bijzonder ontstond binnen de
WG een discussie tussen degenen die deze eis willen
handhaven en degenen die van mening zijn dat
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fois tous les cing ans, un article scientifique évalué
par des pairs en lien avec sa spécialité, ou avoir
soutenu une thése de doctorat. »

Arguments en faveur de cette proposition :

e L'obtention d'une these de doctorat ne
garantit pas nécessairement la poursuite
d’une production scientifique de qualité
durant la période de coordination du stage.

e Cette adaptation pourrait faciliter le
recrutement de candidats compétents pour
la fonction de maitre de stage coordinateur.

Arguments contre cette proposition :

e Une these de doctorat constitue une preuve
de la capacité a mener, structurer et publier
des recherches scientifiques de haut niveau,
une compétence essentielle pour un maitre
de stage coordinateur dans une formation
spécialisée.

e Les étudiants suivant une formation de
spécialiste doivent rédiger un mémoire de
master avec I'objectif de publier un article
scientifique en tant que premier auteur. Le
maitre de stage coordinateur doit donc
posséder I'expertise nécessaire pour les
encadrer efficacement et assurer une
production scientifique réguliére au sein du
département universitaire.

e L’alternative proposée (une publication tous
les cing ans) ne garantit pas un niveau
scientifique suffisant pour attirer des
maitres de stage coordinateurs qualifiés.

Conclusion:

La détention d'un doctorat reste une exigence
requise pour obtenir I'agrément en tant que maitre
de stage coordinateur. Ce critere vise a garantir un
haut niveau d’expertise académique Actuellement,
cette exigence ne pose aucun probleme, aucune
difficulté de recrutement n’ayant été constatée a ce
jour. Il n’est donc pas nécessaire de modifier ce
critere. Toutefois, si cette exigence venait a poser

publicaties een doctoraatsproefschrift kunnen
vervangen.

Nieuw voorstel:

"Om erkend te worden als codrdinerend
stagemeester moeten tandartsen ten minste één
maal per periode van Vvijf jaar een door peers
gevalideerde wetenschappelijke publicatie met
betrekking tot hun specialisme publiceren of een
doctoraatsproefschrift hebben verdedigd."

Argumenten voor dit voorstel:

e Het behalen van een doctoraat garandeert
niet noodzakelijk dat men wetenschappelijk
werk van hoge kwaliteit blijft produceren
tijdens de periode van codrdinatie van de
stage.

e Deze aanpassing kan het gemakkelijker
maken om competente kandidaten te
rekruteren voor de functie van coérdinerend
stagemeester.

Argumenten tegen dit voorstel:

e Een doctoraatsproefschrift is een bewijs van
het vermogen om  wetenschappelijk
onderzoek op hoog niveau uit te voeren, te
structureren en te publiceren, een
essentiéle vaardigheid voor een
coordinerend  stagemeester in  een
specialisatieopleiding.

e Studenten die een specialisatieopleiding
volgen, moeten een masterproef schrijven
met als doel een wetenschappelijk artikel
publiceren als eerste auteur. De
coordinerend stagemeester moet daarom
over de nodige expertise beschikken om hen
effectief te begeleiden en een regelmatige
wetenschappelijke productie binnen het
universitair departement te garanderen.

e Het voorgestelde alternatief (één publicatie
om de vijf jaar) garandeert geen voldoende
hoog  wetenschappelijk  niveau om
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des difficultés a I'avenir pour la nomination de
candidats qualifiés, la question pourrait étre soumise
au Conseil de I’Art dentaire afin d’envisager des
mesures transitoires ou une adaptation des criteres.

2. Les criteres portant sur le temps de travail et sur
I’équipe associée au maitre de stage pour assurer la
formation sont également restrictifs. La définition
du temps plein n’est, par ailleurs, pas identique
partout.

2.1. Définition du temps de travail :

La notion de temps plein peut varier selon les
contextes, ce qui entraine des différences régionales
dans la définition de I’équivalent temps plein que
doit consacrer un maitre de stage coordinateur a la
formation des dentistes spécialistes.

=  En Wallonie:

o Une charge de travail de 8/10e ou
8/11le est considérée comme une
affectation a temps plein par les
universités.

o Travailler en cabinet privé en dehors
de ces 8/10e est autorisé.

= EnFlandre:
o Une charge de 10/10e est requise
pour étre considéré comme a
temps plein.
o Travailler en cabinet privé en dehors
de cette charge est interdit.

L'arrété ministériel du 11 juin 2001, fixant les criteres
généraux pour I'agrément des dentistes spécialistes,
est clair :

« § 2. Pour étre agréé en qualité de maitre de stage-
coordinateur, le praticien de ['art dentaire doit
remplir les conditions suivantes :

1° étre titulaire d'une thése de doctorat;

2° travailler a temps plein dans son service. »

Les criteres d'agrément fédéraux s'appliquent
uniformément a tous les maitres de stage, sans
distinction selon les universités ou les
Communautés. La phrase « travailler a temps plein »
doit étre interprétée comme une activité a 100%.

gekwalificeerde coordinerend

stagemeesters aan te trekken.

Conclusie:

Houder zijn van een doctoraat blijft een vereiste om
erkend te worden als codrdinerend stagemeester.
Dit criterium is bedoeld om een hoog niveau van
academische expertise te garanderen. Momenteel
levert deze vereiste geen problemen op: er zijn tot
nu toe geen rekruteringsproblemen vastgesteld. Dit
criterium hoeft dus niet te worden gewijzigd. Mocht
deze eis in de toekomst echter problemen opleveren
voor de aanstelling van gekwalificeerde kandidaten,
dan kan deze kwestie worden voorgelegd aan de
Raad van de Tandheelkunde ter overweging van
overgangsmaatregelen of een aanpassing van de
criteria.

2. De criteria met betrekking tot de arbeidstijd en
het team van de stagemeester dat instaat voor de
opleiding zijn ook restrictief. Bovendien is de
definitie van 'voltijds' niet overal dezelfde.

2.1. Definitie van de arbeidstijd:

Het begrip 'voltijds' kan per context verschillen, wat
leidt tot regionale verschillen in de definitie van het
voltijdsequivalent dat een coordinerend
stagemeester moet besteden aan de opleiding van
de tandartsen-specialisten.

= |n Wallonié:

o Een werklast van 8/10e of 8/11le
wordt door de universiteiten als een
voltijdse opdracht beschouwd.

o Werken in een privépraktijk buiten
de 8/10e is toegestaan.

= |nVlaanderen:

o Een werklast van 10/10e is vereist
om als voltijds te worden
beschouwd.

o Werken in een privépraktijk buiten
deze werklast is verboden.

Het ministerieel besluit van 11 juni 2001 tot
vaststelling van de gemeenschappelijke criteria voor
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Le groupe de travail (GT) souligne l'importance du
réle du maitre de stage coordinateur, en insistant sur
I'exigence d'une présence a plein temps au sein de
son Service. Bien qu'une coordination avec d'autres
collegues impliqués soit possible, le GT attend du
maitre de stage coordinateur qu'il soit pleinement
dédié a la supervision et a la gestion de la formation.

Conclusion:

Le maitre de stage coordinateur doit étre présent a
temps plein, soit a 100 % de I'ETP. Cette présence est
essentielle pour lui permettre de se consacrer
entierement a sa mission et de mettre a profit toute
son expertise.

2.2. Composition de I'équipe pédagogique dans
la formation des dentistes spécialistes

=  Responsabilité
Le maitre de stage coordinateur est
responsable de garantir a la fois la qualité et
la quantité des membres de son équipe
pédagogique.

* Equipe d’encadrement :

o Des membres du personnel, qu'ils soient
présents a temps plein ou partiel,
apportent un soutien direct au maftre de
stage dans l'accomplissement de sa
mission.

o Des consultants spécialisés, qui
interviennent quelques heures par
semaine, contribuent a la formation des
stagiaires sous la supervision du maitre
de stage. Il est souhaitable que ces
consultants soient agréés en tant que
maitres de stage.

=  Supervision permanente :
Les candidats-stagiaires bénéficient d'une
supervision continue tout au long de leur
formation.

= Stages externes:

de erkenning van tandartsen-specialisten s
duidelijk:

"§ 2. Om erkend te worden als coordinerend
stagemeester moet de beoefenaar van de
tandheelkunde aan de volgende vereisten voldoen:
1° houder zijn van een doctoraat;

2° voltijds in zijn dienst werkzaam zijn."

De federale erkenningscriteria zijn uniform van
toepassing op alle stagemeesters, zonder
onderscheid naar universiteit of gemeenschap.
"Voltijds in  dienst zijn" moet worden
geinterpreteerd als een activiteit van 100 %.

De werkgroep (WG) benadrukt het belang van de rol
van de coodrdinerend stagemeester en benadrukt de
eis van een voltijdse aanwezigheid binnen de dienst.
Hoewel codrdinatie met andere betrokken collega's
mogelijk is, verwacht de WG dat de coordinerend
stagemeester zich volledig wijdt aan de supervisie en
het beheer van de opleiding.

Conclusie:

De coordinerend stagemeester moet voltijds
aanwezig zijn, d.w.z. 100 % van het VTE. Deze
aanwezigheid is essentieel om de stagemeester in
staat te stellen zich volledig aan zijn/haar opdracht
te wijden en al zijn/haar expertise aan te wenden.

2.2, Samenstelling van het onderwijsteam in de
opleiding van de tandartsen-specialisten

=  Verantwoordelijkheid

De coordinerend stagemeester is
verantwoordelijk voor het waarborgen van
zowel de kwaliteit als de kwantiteit van de

leden van zijn/haar onderwijsteam.

= Begeleidingsteam :

o Personeelsleden, zowel voltijdse als
deeltijdse, bieden directe ondersteuning
aan de stagemeester bij het uitvoeren
van zijn/haar opdracht.

o Gespecialiseerde consultants, die een
paar uur per week langskomen, dragen
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o Pour les stages externes, le maitre
de stage coordinateur conclut des
accords avec des maitres de stage
externes et veille au respect des
obligations légales.

o Les candidats-stagiaires choisissent
librement leur lieu de stage externe,
de préférence en dehors de I'équipe
pédagogique, pour éviter les conflits
d’'intéréts et bénéficier d’une
formation diversifiée.

o Si une interdiction des stages
externes au sein de [I'équipe
pédagogique venait a étre instaurée,
une période, une période de
transition serait nécessaire, car cette
pratique est actuellement courante
en Wallonie.

2.3. Définir un encadrement minimal

= Ratio d’encadrement :

o Ce ratio varie selon le type et la
phase de la formation. Il est plus
élevé au début de la formation
et modulé selon le nombre
d’étudiants

o Il est difficile a standardiser,
cette responsabilité revient au

maitre de stage coordinateur 2.3.

3. La question du nombre d’années de pratique
(obligatoirement sur le territoire belge ou non
/ depuis l'obtention du diplome ou de
'agrément) est également sujette a
interprétation dans le texte en vigueur.

le GT s’accorde sur le fait qu'il est nécessaire d'avoir
6 ans d'expérience pour étre maitre de stage
coordinateur. Il a également été suggéré que ces 6
années puissent inclure une expérience acquise dans
un Etat membre de I'Union européenne, ce qui
pourrait étre pris en considération.

bij aan de opleiding van de stagiairs
onder supervisie van de stagemeester.
Het is wenselijk dat deze consultants
worden erkend als stagemeesters.

Permanent toezicht:
Kandidaat-stagiairs kunnen rekenen op
permanente supervisie tijdens hun
opleiding.

Externe stages:

O

Voor externe stages sluit de
coordinerend stagemeester
overeenkomsten  met  externe
stagemeesters en zorgt hij/zij ervoor
dat de wettelijke verplichtingen
worden nageleefd.
Kandidaat-stagiairs zijn vrij om hun
externe stageplaats te kiezen, bij
voorkeur buiten het onderwijsteam,
om belangenconflicten te vermijden
en een gediversifieerde opleiding te
kunnen genieten.

Als een verbod op externe stages
binnen het onderwijsteam zou
worden  ingevoerd, zou een
overgangsperiode nodig zijn,
aangezien deze praktijk momenteel
courant is in Wallonié.

Een minimale omkadering definiéren

Begeleidingsratio:

o Deze ratio varieert afhankelijk
van het type en de fase van de
opleiding. Hij is hoger aan het
begin van de opleiding en
varieert afhankelijk van het
aantal studenten.

o Hij is moeilijk te
standaardiseren; dit is de
verantwoordelijkheid van de
coordinerend stagemeester.
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3. Ook de kwestie van het aantal jaren
praktijkervaring (verplicht in Belgié of
niet/vanaf het behalen van het diploma of de
erkenning) is in de tekst die momenteel van
kracht is aan interpretatie onderhevig.

De WG is het eens over het feit dat 6 jaar ervaring
vereist is om coordinerend stagemeester te worden.
Er is ook gesuggereerd dat deze 6 jaar ervaring
kunnen omvatten die is opgedaan in een EU-lidstaat,
waarmee rekening zou kunnen worden gehouden.

AVIS DU GROUPE DE TRAVAIL DU CONSEIL DE L’ART
DENTAIRE

Le Groupe de Travail recommande I'actualisation de
I'arrété ministériel du 11 juin 2001 fixant les critéres
généraux d'agrément des dentistes spécialistes,
modifié par l'arrété ministériel du ler octobre
2013en apportant 'amendement suivant :
CHAPITRE lll. Critéres d'agrément des maitres de
stage et des maitres de stage coordinateurs.

Art. 7. § ler. Pour étre agréé en qualité de maitre
de stage ou de maitre de stage-coordinateur, le
praticien de I'art dentaire doit remplir les conditions
suivantes :

1° satisfaire aux criteres particuliers de la spécialité
concernée;

2° étre agréé et prouver que la spécialité a été
effectivement et légalement exercée pendant au
moins six années en Belgique ou dans un Etat
membre européen, conformément a la directive
2005/36/CE .

3° durant les cing années précédant I'agrément, ne
pas avoir fait I'objet d'une suspension par le Ministre
qui a la Santé publique dans ses attributions ou par
le Ministre qui a les Affaires sociales dans ses
attributions;

4° participer aux séminaires de formation des
maitres de stage.

§ 2. Pour étre agréé en qualité de maitre de stage-
coordinateur, le praticien de Il'art dentaire
doit remplir les conditions suivantes :

ADVIES VAN DE RAAD VAN DE TANDHEELKUNDE

De werkgroep beveelt aan om het ministerieel
besluit van 11 juni 2001 tot vaststelling van de
gemeenschappelijke criteria voor de erkenning van
tandartsen-specialisten, gewijzigd bij ministerieel
besluit van 1 oktober 2013, te actualiseren door het
volgende amendement toe te voegen:

Hoofdstuk Ill. Criteria voor de erkenning van
stagemeesters en coordinerend stagemeesters.

Art. 7. § 1. Om erkend te worden als stagemeester of
moet de beoefenaar van de tandheelkunde aan de
volgende vereisten voldoen :

1° beantwoorden aan de bijzondere criteria voor het
betreffende specialisme;

2° erkend zijn en bewijzen dat het specialisme
gedurende minstens zes jaar daadwerkelijk en op
legale wijze werd uitgeoefend in Belgié of in een
andere Europese lidstaat, overeenkomstig Richtlijn
2005/36/EG.

3° tot vijf jaar véor de erkenning als stagemeester,
niet geschorst zijn door de Minister die de
Volksgezondheid onder zijn bevoegdheid heeft of
door de Minister die de Sociale Zaken onder zijn
bevoegdheid heeft;

4° deelnemen aan de opleidingsseminaries voor
stagemeesters.

§ 2. Om erkend te worden als codrdinerend
stagemeester moet de beoefenaar van de
tandheelkunde aan de volgende vereisten voldoen :
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1° étre détenteur d’une thése de doctorat ;

2° travailler a temps plein dans son service

Lors des activités médicales du candidat spécialiste
dans le service de stage, le maitre de stage
coordinateur ou un dentiste spécialiste agréé dans la
spécialité concernée doit étre physiquement présent
dans le service de stage pendant les heures normales
de service.

Le maitre de stage coordinateur démontre a l'aide
d’un organigramme que le candidat spécialiste fait
I'objet d’'un contrdle permanent par lui-méme ou par
les dentistes spécialistes mandatés concernés.

1° houder zijn van een doctoraat;

2° voltijds in zijn dienst werkzaam zijn

Tijdens de medische activiteiten van de kandidaat-
specialist in de stagedienst moet tijdens de normale
diensturen steeds de codrdinerend stagemeester of
een tandarts-specialist met een erkenning in het
specialisme, in de stagedienst fysiek aanwezig zijn.
De coordinerend stagemeester toont met een
organogram aan dat er sprake is van een permanent
toezicht van de kandidaat-specialist door
hemzelf/haarzelf of bedoelde gemandateerde
tandarts-specialisten.

L’avis est approuvé, a la majorité, par le Conseil
de I’Art dentaire le 16/09/2025

Het advies wordt op 16/09/2025 bij
meerderheid goedgekeurd door de Raad van
de Tandheelkunde
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